
ОNет за 2 полугодие 2022 года по роцизации ГIлана мсроприятвf по уврвнонию н€доmтков, выяшенных в ходе проведения в 2021 году нg8иснмой оцснкн качеФд условий осущеФенвя
обршо8атольной доятсльноФи орmнизациями, расположснными на тсрриторив Свердловской облаФи,

"y""*"n-r"o. 
О**.."оrо оО* а 2022 -2024 годы

(наимсн08анис 0бршOвательноf, 0ргпнизации; псриод, на который сфOрмирOван план)

город НнжниЙ Тагил

(наимснованис муниципшьноrc обршовlння)

J{i п/п

НедоФаmи, выявленные в ходе Наименовrние мероприятия по
fIJtновый срок

реrлиздции
м€ропрвятия

отаетственныri
псполнltтель

Сведеяия о ходе реrлизiции мероприятия

условлll оказанпя ус.[)т
оргаilпзацпеr"l

ходе аезaвисшмоfi оценки качеФвa

условиll окrrrнпя усJIуг оргrнизsцией реaлиloвaнвые меры по

уФрaяению выявлевirыl
педФaтков

фаюIrческпй срок

реалпзацши

l 3 4 5 6 1

L Открытость и досцпlIость l об

:Iедостатков нет, на стендц
)рганизацин ршмсщена вся

Фебуемм в сооветсвии с

lоlцерж8вать актуапыlость и полноту
lнформации, р8меценной на mендах ,|2,2022

кишовп любовь
Орьевна директор

Пошержиsаетс,
rкryшьнOmь и пOлнOту

l0,\z,z\zz
{0рмативнO-пршOвыми акmми
lнформаци, о оa дсятlльflоФи

)рmнизации
[а mендах орmнизации

.Iесоовстmие объема
lнформаllнн о деятельностя
)ргапизации, ршмецснного на
)фицишьпом сайте. тебуемому s
]оовстсвии с нормативно-
1равовыми актами

Iрявссти в соовстfrвис с порматнвliыми
lкmми официальный сайт орmпизация,

'sместив 
янфорь{ацию о деятсльшоФн

)рmннзации в полноil{ объеме

.IпФормация об объеме обршовательной

Iеятсльности, финансоаос обеслечелие
(оторой осуц{еФлrется за счет бюджетных
lсснгноваilиЙ федершьпого бюджста,

l8,02,z1zz
жигалоRл любоRь

Юрьевяа директор

Информацня об объсме
обршозательпой

з1.03.2022

4оФных бюдхФов, по договорам об
)браоваяии за счет средФ физических я
,нля) юрндичесхнх лнц

сайтс

28.02.2022
киruова любовь
Орьсвна диреrcр

ршмецена янформация о

1,,0з,2022иатсрищьных срсдсв и об нх расходованнн
ro птоmм финапсового года

е{атсришьных средm и об

их расходованнн по нтогаili

фи!аilсового года

Цедоmточныf, уровнсь
популrризOции Ьчý.8оч.ru

Iля р8мещення информации о

|{Униципальных и госУдарсвенньп

лрещспнй, обеспсчив ншвqис па
)фицишьноiл сайте обрsовательной

.Iшичие в р8делс (Нозависgмая оцевка
(ачесва окшання услуD) яа офнцншьном
;аЙтс обраоватсльноЙ организации оNстов
1о ремизtции планов мероприятвй по
}езульmmм НОК в 20l8 году, роцизозанных
} полном объсл,е (по соФоянию Зl i{lрта
)021 года)

|8.0z.z0zz
кнгмова любовь
Орьсвна директор

)NOт рамсщсн L03,z1zz

:Iцичuе на официшьном сайте

)бршователыого )4реrqени, работаюulей
:ипсрссылки на сайт bus.gov,ru с
)езульmта[lи незааисямой оцснки качсmа
)кшания услуг обршовательными
)рmннзациями

|8.02.2022
кишова любовь
Орьевна дtрсmор

гилсрссылха на сайт
bUs,8ov,ru с резульътамн
пезависимой оценки
(ачества 0кшапия услуг
рвмсщела

1,03,2022

Налнчис на офнцншьном сайте

|8,02.2022
кtшовr любовь
Орьсвна дирсmр

иilформации о модуло на
:айте Ьчý.gоч.ru, на котором
}ешизOаана возможноФь
)Фшить 0выв гражданами
) хачеmе услугl

l1,03,2022

модулa нr саfirc Ьчý.8оч.п, нr коmром

рtшизована возмошOФь ошить овыв
Фlrq8иlми о к8чсmс уФуг|
прсдошлсмых обршовамьшrмн
учрсiqсниlш, с приглашашасм
здff нтaрaсOвонньп лпц восполвовlтьсл

растие в оце!ке деят.льtrостн
обршовательпьц орmllизаций (нмвчяе

шнкабнльного баннера с лсреходом на

;аfiте рвмецена

buý,gov.ru с возможноФью оФнть овыв)

II. Комфртншь условий предщrвления услуг

Iол}лlами уФуг нс в полноf,
{срa удошФорсны
ФмфортноФью уФовиЙ
)сущamсни, обршовrтсльноf,
IСЯТФЬНОФ (ЧРОВСНЬ

/доШФОРСШЦОФИ . 8lolo)

Повыснть }фовонь удовлсворсtsности

tl,03,2024
кишова Любовь
Орьевна директор

t рскрaации 3-ю эmю
)боряовапа зопа с
ЕаФольпыми играми,
прOвсден0 озслсцснис

l0.06.2022
создав нообходимыс условия для этого
(создsнио зон отдыха)

IIL ДФупноФьуслуг для инв!лидов

)борудованцоФь орпнизации !с
l полноЯ мерс оЕсчаФ
гребовхниям обсспсчсния

lосryпнOФи уФугдлл инвшвдOв

Повысить }?овепь досryппости услуг для
инвмидов. обоспсчив:

нмнчне оборудованных групп

пандусами/подъемшыми платформами
31,0з,2024

кигшова Любовь
:Орьевнх директор

:0(mлена про€ктно.

aметная докумснmция на

lублировашис входнь!х
псФниц уФроЙmами
пOдъелlа, пOдгOтовлен
проскт договора с Ооо

l0.I2,zozz

JсдоФтков пФ, орЕtизацtя
,бсспсчиваФ возможоФь
I0л)цспня инвшид8ш уФуг
lфанс с другимн

lощсрживять окаание услуг ннвшидам я
lицам с ОВЗ ша имсющсмся )Фовне

э1.I2.2022
жнгшова Любовь
Юрьевна дирсхтор

rошсрживасм окаанис
lслуг внвdtдам и лицlм с
)ВЗ на цмсющсмся уровн.

\0.|7,z\zz

орг!низацпи



lолуlатоли услуг с
)цаничOнными вOзмOжноФямн
lдороаья ilc в полilой мсрс

/довлевореilы создапшыми

/словяямн пол)дсння услуг и

)борудованностью помещений и
герритории орmнизации 0фовопь
r'ДОВЛеПОРеПНОФИ - 7lolo)

lродолжвть рабоry по повышенню )товня
/довлсворенпостil лиц с Овз созданныillи

ця ннх условиями пол)цения
)браовательных услуг (ловышеяие

lффективноФи работы школьной IIМГК)

зl,,I2,2022
жягшова любовь
IopbeBлa дffрехтор

на 2022-2З уl,rод
)1,09,2022

цля детей с ОВЗ (5,8,9)

Iv. Дброх(слатOJьность! в€,кливосIь рдботяиков образоватоJIьной оргrfiизrции

lолу{атели услуг скорее

удовлсворены )ровпем

|.|,2,.2022
жишова любOвь
Юрьaвна дирешор

Фодолжсм работу по

I0вышaнf,ю урOвня

30.|2,202,,
)аботников организации,
)бсспtчиваюцlих псрвичныЙ
(онтакт и информирова[Iис

iypoBcrtb удовловоренности -

39%)

lсюнвости персонала

)ргаilизации при псрвичнOлl коlftкте с
rолратслями услуг

)рганизацин при первичнO[л
(онтакте с пол)цателями
/слуг (проводопы

;обсссдования с
rеDсоншом)

удошсвOрсны урOвнсм

lовысить уровохь доброжслатсльяости
rерсонша органgзации

1.12,2022
х(ишовалюбовь
Юрьaвна дирсmор

'Iроведсны совецаUия,
)ргаliизова!о работа э0.12.202,работннков организации,

обеспечиваlощнх

0фовень удOшФорaнноmи _

lол)датоли услуг с(орее

удOвл€ворель! )ровнсм lошсрживать на высоком }фовнс

з|.|2.2021.
жнmлова Любовь
Юрьевна днрсктор

lоддерживаем на высоком

Фовне доброжелательность

з0 ,|2,7,0х,,)аботников оргапизации прн

lнflянциолных формu
]заимодсйсвия ()ровеfi ь

удовлотвореп пости - 98Оlо)

lоOрOжaлатaльнOФ и всшивоФь пtрсOнша
)рmниз&ции прн днmнционных формш
в&имодейФня

l вешивость пOрсOпша
)рганизацяи лри

lистанциопных формd
lзанмодейсвия

v. Удовлетвор€янФ уФовилши оказ!ввя усдт

]80Z пол}дателей услуг готовы
]екомеlIдовать орmнизацвю

]шрдбоmть моры по повышсffию
lримaкдтольноФи обраоватФьноfi

э1.12.2022
жншоаплюбовь
Юрьсвнад8рсmор

рв[lсцается познтивнu
]!формация о ш(оле в
jоцимьных сетях

э0,12,202,,Iолучателей рекомеuдовать
)рганизацию(проводснио ДнеЯ открытых
вереft , ршмOщсвис пOзитивнOя инФормацян
школе в социtqьfiых сетях)

Полуlатели услуг не в лолной
vере уловлсвOреlы
)ргаff лзацff 0я,|ь!ми условяями
)(аания услуг (уровень

удовлсворенноФи - 92Оlо)

lов ы сить'}р ов с нь удовлеворен ноФи
/слOвиями 0каапия услуг

з|,|z,2022
жишова любовь
Юрьевва дирепор

Iроводится
rнформированне
lолуlателсй услуг о всех
lрOводимых в школе
4ерOприятнях в этом

30,|z,2022

]обрвння, дирсmорскис
lасы| шассныс часьt)

Iолу|атсли услуг нс в полшой
lcpe удOвлевореяы условиями
,кsания услуг в целом бровень
цовловорснноФи - 92Оlо)

:Iо8ыснть )ровснь яоцФорснноФи
|/Фовнлми окаlЕи' Усrryгв цФом

3|,|2,2021.
кигмова любовь
Орьовна дrрсктор

]ровсдепа работа с
:0тудникамя
'собеседоваяяя, совещания,
]сихOлOгическOс
(оясультнроваяие), с

lол)л|атслями услуг (

lнформировапие чероз
:оц.соти, школььпый сайт,
(ошсультирOвашие.

)рmннзована рабоm
,орячей линии)

30,|2,20х2

ffфаисимоЙ оцснкI качсФ! уФовиfi окшшия уФуг обршовдтйьныш орmнизаци8ми при МипsФсршс обр8овашня н молодсжной политики
в МиниФерФво обршоваilия и молодежной политяки Свердловской облаФи опетов l рs в полугодне, следуюцее за подом проведсния

зссх мсроприятий. прсдусмотен!ых планом Фо 15 июня 2022 года. до 20 января 202З года, дшес - р8 в полгода).

*Обцесвенным

Свердловскоfi
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